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 En Santiago, septiembre de 2013
Departamento de Recursos Humanos 

Encargado de Gestión de personas y reclutamiento

Estimado Señor(a)

P r e s e n t e
De mi consideración:

Por intermedio de la presente, me dirijo a Usted con la motivo de hacerle llegar mi  Currículum Vitae, el cual agradecería considere para integrame al proceso de reclutamiento.

Soy Ingeniero Comercial, Licenciado en Ciencias en la Administración, he realizado estudios de perfeccionamiento en diversas áreas, habiéndo desempeñado funciones que requieren alta capacidad profesional y personal, conforme describo en mi currículo adjunto.

Me declaro como un profesional con alto nivel de análisis y de gestión, con capacidad de liderazgo, agrado para realizar labores en equipo, iniciativa y capacidad de aprendizaje; asimismo, con manejo de programas computacionales, dominio básico de idioma inglés y portugues.

En consecuencia, manifiesto mi interés en participar en el proceso de selección de talentos para su organización, centrando mis expectativas en esta instancia y teniendo la convicción que podremos generar una sólida relación laboral si se me permite la oportunidad.

Saluda atentamente.

E. Ferraz

Ingeniero Comercial

Lic. Admón Empresas

R.G.T.C. 4.590

Esteban FERRAZ PEÑA
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Ingeniero Comercial

Lic. Admón de Empresas
e.mail: estebanferraz@hotmail.com / teléfono: 66264562
Administración, Finanzas, Comercial, Marketing, Operaciones

I. PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero Comercial, Licenciado en Ciencias en la Administración, mención en finanzas. Experiencia en empresas privadas, organismos públicos; administración, finanzas, marketing, proyectos, ventas, docencia, emprendimiento. Profesional con capacidad para la gestión de personas, autónomo, responsable, orientado al logro de objetivos, manejo de herramientas informáticas, software de gestión e inversiones.

II. FORMACIÓN UNIVERSITARIA

· Ingeniero Comercial, Universidad Tecnológica de Chile. 

· Licenciado en Administración de Empresas, Universidad Tecnológica de Chile. 

· Ingeniero en Administración de Empresas mención Finanzas, Universidad Tecnológica de Chile. 

III. EXPERIENCIA LABORAL
· 2013-2013. Caja los Andes - Link Humano. Analista. Labores de análisis, ingreso, proceso y validación de información, analisis de datos, gestiones en digitación, confección de informes, recepción y canalización de reclamos.

· 2013-2013. Unimedical. Jefe Administración. Asesoría en control administrativo y de gestión, liderazgo de equipo de trabajo, manejo de recursos humanos, reestructuración de procesos administrativos, imlementación de herramientas de gestión.

· 2012-2012. Centro de Desarrollo Empresarial O´Higgins. Asesor empresas y proyectos. Consultoría empresarial, asesoría a empresarios y emprendedores, capacitaciones, evaluación de planes de negocios.

· 2008-2012. E-trading Asesoría Financiera. Gestor de inversiones. Gestión de recursos de inversión, análisis de indicadores macroeconómicos, negociación y operación en renta variable nacional y divisas internacionales FOREX, Comodities, diseño y ejecución de estrategias de inversión, análisis técnico y fundamental, capacitación.  

· 2010-2011. Principal Financial Group. Asesor financiero. Asesorar a clientes particulares y clientes corporativos en productos de inversión, productos de ahorro, fondos mutuos, rentas, créditos hipotecarios, financiamiento inmobiliario, asset management.

· 2007-2008. Secretaría Regional Ministerial de Economía de Atacama. Asesor económico. Responsable de efectuar investigaciones y análisis relacionados con la situación económica regional y nacional, prestar soporte y asesoría técnica, participar en mesas de trabajo, actividades protocolares, producir informes, artículos y ponencias con énfasis en el componente económico-productivo regional.
· 1999-2000. Restaurante Italiano. Encargado de local. Gestión de proveedores, gestión de clientes, supervisión personal a cargo, ejecución de la planificación, control interno.  

· 1994-1999. Restaurante De Rosa. Administrador. Dirigir y representar legalmente a la organización, administrar y controlar todas las actividades de la empresa, gestionar medios humanos y materiales, ejercer jefatura en todo el personal, colaborar con la administración, asignar y supervisar tareas, gestionar clientes, gestión de proveedores, gestión con bancos e instituciones relacionadas, vinculación y desvinculación de recursos humanos, funciones de control y planificación presupuestaria, entre otras. 
IV. EXPERIENCIA DOCENTE

· Centro de Desarrollo Empresarial O´Higgins. Emprendimiento, Adninistración, planes de negocios, Planificación estratégica, administración financiera.

· E-trading Asesoría Financiera. Inversión mercados financieros, mercados de capital, finanzas.
· Secretaría Regional Ministerial de Economía de Atacama. Economía, Emprendimiento, innovación. 
V. INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA

5.1. Antecedentes personales

· Fecha de nacimiento: 03 de diciembre.
· Correo electrónico: estebanferraz@hotmail.com.
· Teléfono celular: 66264562.
5.2. Conocimiento de Idiomas e informática

· Inglés: Nivel básico, 2 años de educación universitaria.

· Portugués: Nivel básico, 2 años de educación y residencia.

· Herramientas informáticas: Microsoft office completo, Microsoft Project, Manager ERP, seguridad informática, redes sociales, imagen corporativa, software de inversión, software de emprendimiento.

5.3. Formación académica complementaria

· Innovación: grandes ideas pequeños experimentos, Escuela de postgrados ORT.

· Productividad, Centro Uruguayo de Gestión.

· Bolsa y Mercados accionarios, Bolsa de Comercio de Santiago.

· Análisis Técnico Bursátil, Bolsa de Comercio de Santiago, Centro Educación Ejecutiva UAI.

· Programa de formación Invirtiendo en acciones, Centro Educación Ejecutiva UAI.

· Masterclass of International Business in Marketing Strategic, Business School Netherlands.

· Negocios Internacionales con especialización en Marketing Estratégico, Universidad del Mar.

· Formulación y Evaluación de Programas de Inversión, Ministerio de Planificación. 

· Microsoft Project Nivel Intermedio, Universidad de Atacama. 

· Gestión Internacional y Formulación de Proyectos, Agencia de Cooperación Internacional. 

· Gestión de empresas, Universidad de Antofagasta. 

· Competencia Gerencial, Universidad de Antofagasta.

5.4. Competencias

· Trabajo en equipo, colabora con otros compartiendo conocimientos, esfuerzos, recursos.

· Flexibilidad, se adapta a trabajar en variadas situaciones, con personas y grupos diversos.

· Proactividad, se sobrepone a las cirscunstancias, asumiendo la responsabilidad de que las cosas sucedan.

· Comunicación, escucha y se expresa de manera clara y directa.

· Liderazgo, dirige influye y persuade eficazmente a las personas, integrando opiniones y puntos de vista.

· Orientación al cliente, ayuda y sirve a clientes, de modo profesional, cordial y empático.

5.5. Referencias laborales y personales

· Daniel Penailillo: cel. 74064892

· Rocio Paez: cel. 76609333

· Daniela Belmar: cel. 6575827

· Antonio Rojas: arojass@ddc.cl  

· Maria Gibert: mar.gibert@hotmail.com
· Hugo Saviotti: marcelosaviotti@hotmail.com
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